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DECRETO N°. 37, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos Comissionados e das
Fungdes Gratificadas da Secretaria Municipal de Saide

— SMS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALEXANIA, Estado de Goids, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 57, V e VII, ¢/c o art. 95, 1, “c”, ambos da Lei Orgénica do

Municipio,
DECRETA:

Art. 1°. Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos Comissionados e das Fungdes Gratificadas da Secretaria Municipal de Satide - SMS, na
forma do Anexo I deste Decreto.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA REGIMENTAL
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS

Secao I

Da Natureza e da Competéncia

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Satide — SMS, 6rgdo da administragdo publica
municipal direta, compete:

I - promover medidas de prevencéo e protegio a saude da populagdo do Municipio de
Alexania, mediante o controle e o combate de morbidades fisicas, infecto-contagiosas, nutricionais e
mentais;

Il — promover a fiscalizacdo ¢ o controle das condigdes sanitarias, de higiene,
saneamento, alimentos ¢ medicamentos;

Il — promover pesquisas, estudos e avaliagio da demanda de atendimento
médico, paramédicos e farmacéuticos;

IV — promover campanhas educacionais e informativas, visando a preservagdo das
condicdes de satde e a melhoria na qualidade de vida da populagdo;

V — implementar projetos e programas estratégicos de saude publica;
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VI - promover medidas de atengdo basica a satde;
VII — capacitar recursos humanos para a satude publica;

VIII - atender e orientar, com cordialidade, a todos quantos busquem quaisquer
informagdes que se possa prestar relacionadas ao sistema de saide municipal, em particular
aqueles gerenciados pela Secretaria Municipal de Satde;

IX — acompanhar as atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua é4rea de
atuacio;

X — executar, sob a supervisio da Secretaria Municipal de Fazenda — SMF, os atos
proprios de gestdo dos fundos vinculados a sua area de atuagéo;

X1 — expedir normas e padrdes a serem cumpridos no d&mbito de suas atribuigdes;
XII — prestar apoio técnico aos demais érgdos da administragéo publica municipal
em sua area de atuagdo;

XIII - fornecer certiddes relacionadas aos assuntos de sua competéncia;

XIV — gerir os bens permanentes e de consumo e a aplicagdo dos recursos
orcamentarios no dmbito da Secretaria, em consondncia com as direfrizes e regulamentos
emanados pelas Secretarias Municipais de Administragio e de Fazenda, segundo suas

respectivas competéncias; €
XV - realizar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder
Executivo, no dmbito de sua area de atuagao.

Secdo II

Da Estrutura Organizacional

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Saude — SMS tem a seguinte estrutura
organizacional:

I — Coordenacio de Atencdo Basica — COAB:

a) Chefia de Informagdes — CHINF;

b) Chefia de Promogio e Vigilancia em Satde — CHPVS;
¢) Chefia de Gestdo Funcional — CHGF;

d) Chefia de Administragio do Hospital Municipal de Alexdnia — HMA —
CHAHMA: e

e) Diretoria do Centro Atengdo Psicossocial — DCAPS.
II — Coordenagio de Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — COSAMU;

ITI — Coordenagio de Satude Bucal — COSB;
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IV — Coordenagdo de Assisténcia Farmacéutica; e

V — Coordenador de Prevengdo e Combate a Endemias — COPCE.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Art. 4°. Compete a Coordenagdo de Atencdo Basica — COAB:

I — formular e coordenar a implementacgfo das estratégias, diretrizes e normas da
Aten¢do Basica no Municipio, respeitadas as diretrizes e os principios gerais pactuados nos
foruns interfederativos e a estruturacio das Redes de Atengdo a Saude da SMS;

II - coordenar a organizagéo do cuidado na Atengdo Basica, considerando as fases
do ciclo de vida, linhas de cuidado e demais praticas assistenciais;

I — definir a organizagfo da rede basica de satde, orientando a distribuigfo de
unidades basicas de satde conforme a estruturagido das Redes de Atengéo a Satde;

IV — acompanhar a utilizagdo dos recursos da Atengdo Basica transferidos ao
Municipio em conjunto com a Secretaria Municipal de Fazenda — SMF;

V — coordenar e avaliar a execucdo dos servigos e agdes de Atengdo Basica;

VI — definir prioridades e construir as diretrizes para a implantagio de programas
de promogio da saude, de modo articulado com as demais instidncias do SUS;

VII — prestar apoio institucional as equipes e servigos no processo de implantagio,
acompanhamento e qualificagdo da Atengdo Bésica;

VIII — coordenar ac¢des de formagdo e de educagdo permanente dos profissionais
de satude das equipes de Atengdo Basica, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Administragdo — SMA;

IX — coordenar o planejamento das necessidades de recursos materiais,
equipamentos e insumos para o funcionamento da Aten¢do Bésica do Municipio;

X — produzir, processar e difundir informagdes sobre agdes e servicos da Rede
Basica de Saude;

X1 — coordenar a programacio das a¢des da Atengdo Basica; e

XII — realizar outras atividades que lhe sejam aftribuidas pelo Chefe do Poder
Executivo, no ambito de sua area de atuacéo.

Art. 5°. Compete a Chefia de Informagoes — CHINE:

I — apoiar o desenvolvimento ¢ a implementagdo de sistemas de informagdo em

satide no ambito da Secretaria Municipal de Satde — SMS;
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Il — produzir informagdes e andlises, de carater estratégico, integrador e
articulador das diversas areas de interesse da gestao;

IIT — propor, desenvolver, executar ¢ avaliar estudos e instrumentos de andlise de
dados e producdo de informagdes com vistas ao planejamento;

IV— propor a adogfio de tecnologias de informagdo para andlise, uso ¢ difusdo da
informac¢do em saude na Secretaria Municipal de Saide — SMS;

V — propor, executar e gerenciar os sistemas de informagdes sobre nascidos vivos
e sobre mortalidade no Municipio, em interlocug@o com as demais instancias do SUS;

VI — processar a producdo realizada e apresentada pelos servigos de satde proprios,
conveniados, contratados e parceiros do Municipio para alimentar o banco de dados do SUS; e

VII — realizar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder
Executivo, no d&mbito de sua area de atuag@o.

Art. 6°. Compete a Chefia de Promog¢do e Vigilancia em Satde — CHPVS:

I — propor, executar e avaliar a programacio das agdes de vigildncia em satde;

II — propor, executar, monitorar e avaliar as a¢des de vigildncia em saude, de
forma articulada com as demais agdes e servigos de saude;

[T — executar, controlar e avaliar as a¢des de vigilancia cpidemiologica, vigilancia
de produtos e servigos de interesse da saude, vigildncia e controle de zoonoses, vigilancia em
saude ambiental e vigildncia em saude do trabalhador;

IV — propor, gerir e avaliar contratos de servigos e convénios relativos a vigilancia
em saude;

V — alimentar, gerenciar ¢ acompanhar os sistemas de informagio de interesse da
vigilancia em saude;

VI — propor normas técnicas referentes a vigilancia em satde em dmbilo municipal;

VII — coordenar as a¢gdes de resposta as emergéncias de satde publica;

VIII - propor e executar politicas e agdes de educagdo e comunicagdo referentes a
vigilancia em satde no Municipio;

IX — executar e gerenciar a vigildncia das doencas transmissiveis e ndo
transmissiveis, agravos e eventos de importancia para a saude publica;

X — propor, apoiar e executar as agdes de investigagdo epidemiologica dos casos,
obitos e surtos de doengas, agravos e eventos de importdncia para a saide publica e normatizar,
adotar ¢ determinar as medidas necessarias para o controle da doenga ou agravo em dmbito

municipal;
XI — propor, planejar e avaliar as atividades de programas municipais de
vigilancia, preven¢do e controle;
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X1l — apoiar, exccutar e monitorar as agdes de imunizagdo no Municipio;

X1 — monitorar e avaliar o comportamento epidemiologico das doencas, agravos
e eventos de importincia para a sadde publica e propor medidas de prevengéo, de intervengio e
de controle;

X — propor politicas, projetos e programas para a promogio da saude, prevengdo
e controle de doencas, agravos ¢ cventos de importéncia para a satide publica;

X — elaborar e divulgar protocolos, informes técnicos e planos de contingéncia
referentes as doengas, agravos e eventos de importéncia para a satde publica aos profissionais de
saude, bem como informagdes a populagéo.

X1 — desenvolver projetos e programas que visem conhecer os riscos a saide
associados a produgdo, comercializacdo e consumo de produtos de interesse da saude e a
prestacdo de servigos de interesse da satde;

XII — propor, planejar e desenvolver projetos e programas que visem ao
gerenciamento do risco sanitario associado a produgdo, comercializagdo e consumo de produtos
de interesse da satde e a prestagdo de servigos de interesse da satide com o objetivo de prevenir,
eliminar, controlar ou minimizar esses 11Scos; ¢

XIII — realizar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder
Executivo, no dmbito de sua area de atuagdo.

Art. 7°. Compete a Chefia de Gestfo Funcional — CHGF:

I - propor, planejar, monitorar e avaliar os programas de qualificagfo, capacitagio
e desenvolvimento de competéncias individuais e institucionais, direcionadas aos servidores da
Secretaria Municipal de Saude — SMS, segundos as orientagdes ¢ a supervisdo da Secretaria
Municipal de Administracdo — SMA;

II — assessorar as dreas técnicas na elaboragdo de projetos e programas de
capacitagio de profissionais, assim como na sistematizagdo de experiéncias de formagdo de
recursos humanos da Secretaria Municipal de Saude — SMS, segundos as orientagdes ¢ a
supervisio da Secretaria Municipal de Administragio — SMA;

I1I — executar as atividades relativas a gestio de pessoas, segundos as orientagdes
e a supervisio da Secretaria Municipal de Administragio — SMA;

[V — gerir os eventos e os sistemas relacionados a vida funcional dos servidores da
Sccretaria Municipal de Satude — SMS, segundos as orientagdes € a supervisdo da Secretaria
Municipal de Administragdo — SMA;

V — controlar as horas suplementares, jornadas especiais, plantdes extras e dificil
provimento, bem como, convocar scrvidores quando necessario, segundos as orientagles ¢ a
supervisdo da Secretaria Municipal de Administragdo — SMA; e

IV — realizar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuagdo.
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Art. ‘8". Compete a Chefia de Administragdo do Hospital Municipal de Alexania —
HMA — CHAHMA:

I — supervisionar as agdes técnicas, administrativas, financeiras ¢ patrimoniais;

11 — propor e apoiar as a¢des de capacitagdo técnica dos profissionais de saude;

III — manter os arquivos de documentos, conforme legislacéo vigente;

IV — gerir e controlar bens patrimoniais;

V — gerir e fiscalizar contratos e servigos terceirizados, prestados por pessoa fisica
ou juridica;

VI — gerir e fiscalizar o almoxarifado, a farmacia, o protocolo, o setor de
informacéo e a produgio de alimentos;

VII - supervisionar as atividades médicas desenvolvidas;

VIII — supervisionar e orientar os procedimentos técnicos, assegurando o
exercicio da boa prética das atividades desenvolvidas pelas equipes técnicas;

IX — controlar as escalas de plantdo das equipes da assisténcia;
X — supervisionar a utilizagdo e a disponibilidade de materiais e insumos
necessarios ao pleno funcionamento das atividades da assisténcia;

X1 — orientar as areas técnicas quanto as alteragdes das normas técnicas vigentes;

X1l — apoiar a educagdo permanente e continuada dos servidores das areas
assistenciais;

XIIT — organizar, execular e supervisionar os servicos de atendimento e
ambulatoriais;

XIV — propor, planejar, supervisionar e avaliar os servigos de manutencdo
preventiva de instalagdes € equipamentos;

XV — controlar o estoque de materiais, a limpeza dos ambientes e o destino de
residuos hospitalares, garantindo que o ambiente mantenha-se extremamentc organizado e
higienizado, livre de qualquer transtorno que possa comprometer a seguranga e o bem estar dos
pacientes; e

XVI — garantir a prestacio de assisténcia integral em saide aos usudrios.

Art. 9°. Compete a Diretoria do Centro Atengdo Psicossocial — DCAPS:

I — dirigir as atividades de acolhimento, entrevista social, atendimento médico,
encaminhamentos, terapias individuais, lerapias em grupo, terapias familiares, avaliagdes
psicologicas e neuropsicologicas, grupos de estimulagdo de criangas, oficinas, grupos
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terapéuticos de adolescentes e grupos terapéuticos de familia ou responsaveis, realizadas no
Centro Atengdo Psicossocial — CAPS;

IT — promover cursos de orientagdes para pais e/ou responsaveis sobre reabilitagdo
de distarbios fisicos, mentais ¢ desajustes emocionais e sociais; e

III — supervisionar e avaliar o atendimento, o acompanhamento clinico e a
reinsercdo social de cidadaos atendidos pelo Centro Atengéo Psicossocial — CAPS.

Art. 10. Compete a Coordenagao de Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia —
COSAMU:

I — executar a atencdo meédico pré-hospitalar de urgéncia, promovendo a escuta
médica permanente para as urgéncias pré-hospitalares, por meio da central de regulagdo médica
das urgéncias;

IT — ministrar cursos de primeiros socorros a comunidade e de suporte basico de
vida aos servigos ¢ organizagdes que atuam em urgéncias;

[T — estabelecer protocolos para o funcionamento; e

IV — avaliar e monitorar os planos de agdo em satde quanto ao planejamento dos
grandes eventos temporarios realizados no Municipio, conforme legislacio vigente.

Art. 11. Compete a Coordenagdo de Saide Bucal — COSB:

I — propor, executar e avaliar programas e agdes relacionadas a saude bucal;

II — propor, orientar, monitorar e avaliar o processo de credenciamento das
equipes de saude bucal;

III — gerar e disponibilizar informagoes e relatérios gerenciais da saiude bucal do
Municipio;

IV — propor e elaborar manuais, instrutivos e demais instrumentos que orientem as
acocs da satude bucal; ¢

V — monitorar e propor corre¢bes nas informagdes oriundas do Sistema de
Informagdo para a Atengdo Basica, relacionadas a satude bucal.

Art. 12. Compete a Coordenagdo de Assisténcia Farmacéutica — COAF:
I - planejar e coordenar a assisténcia farmacéulica;
Il — claborar os descritivos ¢ especificagdes técnicas para subsidiar o processo de
aquisi¢do na sua arca de atuagao;
Il — propor, execular, coordenar e avaliar as acgdes de dispensacdo de
medicamentos;
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IV — efetuar a analise de consumo e demanda de medicamentos, insumos ¢
suplementos alimentares do Municipio;

V — executar ¢ avaliar os processos de programacdo e aquisi¢do de medicamentos,
insumos e suplementos alimentares;

VI — consolidar e formalizar a unidade competente as solicitagdes demandadas
para aquisi¢io de medicamentos, insumos e suplementos alimentares;

VII — acompanhar os processos de aquisi¢fo, recebimento e distribuigdo dos
medicamentos, insumos ¢ suplementos alimentares, bem como solicitar as sangdes cabiveis aos
fornecedores quando ocorrer descumprimentos contratuais;

VIII — executar, monitorar e acompanhar .a distribui¢do dos medicamentos e
insumos de satde, com base nos dados informados e autorizados pelas areas técnicas de
Vigilancia em Satde e Atengédo a Saude;

IX — encaminhar ao Ministério da Saude — MS informagdes referentes ao
recebimento, distribui¢io e estoque de medicamentos no que couber; e

X — realizar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder
Executivo, no ambito de sua drea de atuacio.

Art. 13. Compete a Coordenador de Prevengéo e Combate a Endemias — COPCE:

I — cxecutlar as atividades de vigilincia, prevengdo e controle de doengas
relacionadas com fatores ambientais de risco biologicos e ndo biolégicos, em conformidade com
as diretrizes do SUS,;

II — propor, planejar, executar e avaliar agdes e procedimentos técnicos
especificos, complementares e compartilhados no sentido da protegdo, prevengéo e controle de
doengas e de agravos e riscos relacionados a produtos, ambientes, servigos de saude e outros
servigos de interesse da satide em dmbito municipal.

I — identificar e informar a ocorréncia de agravos de notificagdo compulsoria,
eventos adversos e queixa téenica;

IV — mapear e referenciar geograficamente agravos, fatores de risco e outras
informagdes relevantes para a saude humana no Municipio;

V — monitorar a ocorréncia de zoonoses em populagdes animais de interesse para
a saude humana, silvestres, sinantropicos e reservatorios animais de doengas;

VI — atuar em situagdes de surtos de DTAs, zoonoses, arboviroses, cctoparasitoses,
articulando fluxos, dindmica e atribui¢ges com os servigos de vigilancia sanitdria e epidemiologica;

VII — aplicar protocolos referentes a busca ativa de agravos, doengas, cventos
adversos ¢ queixa técnica;

VIII — propor ¢ executar a articulagdo com a populacdo, trabalhadores ¢ servicos

da satde e de outras arcas do territério de referéncia no Municipio para programar agdes e
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intervengdes intersetoriais voltadas para a promogéo da satde, prevengo e controle de doengas e
agravos a saude; e
IX — propor e executar agdes de educacdo para a saide e mobilizagdo social

associadas a melhoria da qualidade de vida, a preservagfo, a prote¢do e utilizagdo dos bens e
recursos ambientais, incluindo os relacionados ao trabalho em dmbito municipal.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 18. Aos Coordenadores, Chefes e Diretor incumbe pesquisar, planejar, gerir,
dirigir, coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades de suas unidades, além de
orientar a sua execugdo, e exercer outras atribui¢des que lhes forem cometidas em suas areas de

competéncia.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo seus
efeitos ao dia 02 de fevereiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Alexénia, Estado de Goias, 28 de fevereiro de 2018, 59°.
da Emancipac¢do Politico-Administrativa.

ALLYSSON SILVA LIMA-

f WAL D
Juliana Gomes de Sousa

A

Rafael Costa Gongalves
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ANEXO 1

a) Quadro Demonstrativo dos Cargos Comissionados e das Func¢des Gratificadas da
Secretaria Municipal de Satude — SMS:

. N° de Denominacio do v i =
Unitlade Cargos/Fungies Cargo/Fun¢io Cadigp-ivel
Coordenagio 3 Coordenador DAS/FAS-4.0
1 DAS/FAS-5.0
Chefia 5 Chefe DAS/FAS-6.0
; Y . 1 S DAS/FAS-0.5
Assessoria Administrativa 0 Assessor-Administrativo DAS/FAS-0.6

b) Quadro Resumo dos Custos dos Cargos em Comissio e das Fun¢des Gratificadas da
Secretaria Municipal de Saide — SMS:

ot . . Valor Unitario | Valor Total | Valor Unitario | Valor Total
Cadigo Nivel Quantidade DAS- DAS- FAS- FAS-

DAS/FAS- 4.0 3 R$ 3.000,00 R$ 9.000,00 RS 1.200,00 R$ 3.600,00
DAS/FAS- 5.0 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 800,00 R$ 800,00
DAS/FAS- 6.0 2 R$ 1.000,00 R$ 2.000,00 R$ 400,00 R$ 800,00
DAS/FAS- 0.5 | R$ 1.900,00 R$ 1.900,00 R$ 760,00 R$ 760,00
DAS/FAS- 0.6 10 R$ 965,00 R$ 9.650,00 R$ 386,00 R$ 3.860,00
TOTAL 17 RS 24.550,00 RS 9.820,00
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