PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANIA

LEI COMPLEMENTAR N°. 047, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

Acresce e revoga dispositivos da  Lei
Complementar Municipal n°. 1.178, de 25 de
julho de 2011, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ALEXANIA/GO, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 34 e 36, inciso III, ambos da Lei Organica do Municipio,
faz saber que a CaAmara Municipal, em Sessdo realizada aos 11 de dezembro de 2020,
DECRETOU e eu PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei Complementar Municipal n°. 1.178, de 25 de julho de 2011,
passa a vigorar acrescida do Capitulo II — Dos Beneficios Estatutarios no Titulo VII — Da
Previdéncia Social, com os seguintes artigos:

“CAPITULO II
DOS BENEFICIOS ESTATUTARIOS
Secéo I
Do Auxilio-Doenga

Art. 214-A. O auxilio-doenga é beneficio estatutario custeado pelo Tesouro

Municipal e sera devido ao servidor que ficar incapacitado para o trabalho em

decorréncia de acidente ou doenca e consistira numa renda mensal

correspondente a tltima remuneragdo do servidor, excluidas as vantagens
previstas no art. 52 e seguintes desta Lei Complementar.

§ 1°. O auxilio-doenga serd concedido, a pedido ou de oficio, com base em

pericia médica da Junta Médica Oficial que definird o prazo de afastamento,

que ndo poderd exceder a 180 (cento e oitenta) dias.

§ 2°. O periodo méximo para manutengdo do auxilio-doenga ¢ de 02 (dois)

anos ininterruptos, quando podera, a critério da Junta Médica Oficial, ser

convertido em aposentadoria por invalidez permanente.

§ 3° O servidor em gozo de auxilio-doenga ficard obrigado, sob pena de

suspensdo do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos € processos de

reabilitagdo profissional proporcionados pelo Municipio, a excegdo de
tratamentos ciriargicos.

§ 4°. Caso o servidor esteja sujeito ao processo de reabilitagdo profissional,

previsto no paragrafo anterior, para o exercicio de outra atividade, o auxilio-

doenga somente cessara quando estiver habilitado para o desempenho da nova
funcao.

§ 5° Nio sera devido auxilio-doenga ao servidor que ingressar no cargo ja

portador de doenga ou lesdo invocada como causa para a concessdo do

beneficio, salvo quando ¢ incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doenga, ou lesdo, em decorréncia do exercicio das
atividades atinentes ao cargo efetivo.

§ 6° No curso do afastamento, o servidor abster-se-4 de exercer qualquer

atividade remunerada ou mesmo gratuita, quando essa seja de carater continuo

ou incompativel com a limitagdo que ensejou a concessdo do auxilio-doenga,
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sob pena de cancelamento automéatico do beneficio e devolugdo dos valores
recebidos de auxilio-doenga durante o periodo laborado.
§ 7°. Os procedimentos cirtrgicos estéticos, assim como qualquer complicagio
deles decorrentes, independente da sua Classificagdo Estatistica Internacional
de Doengas e Problemas Relacionados com a Satde (CID), ndo poderdo ser
fundamento para a concessio de auxilio-doenga.
§ 8° Cada unidade orcamentiria municipal poderd arcar com as despesas
referentes ao pagamento de auxilio-doenga aos seus servidores.
§ 9°. O pagamento do auxilio-doenga aos servidores cedidos caberé ao orgao
cessionario.
Art. 214-B. O servidor em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de
readaptagdo para exercicio do seu cargo, ou de outro de atribuigdes e atividades
compativeis com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitagdo
exigida, sera aposentado por invalidez.
§ 1°. Em caso de actimulo de cargos, o servidor serd afastado em relagdo a
atividade para a qual estiver incapacitado, devendo a pericia médica da Junta
Meédica Oficial ser conhecedora de todas as atividades e cargos que o servidor
exerca.
§ 2°. Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma atividade, devera
deles ser afastado, com base na pericia médica da Junta Médica Oficial,
Secdo II

Do Salario-Familia
Art. 214-C. Sera devido o saldrio-familia, em forma de beneficio estatutario e
custeado pelo Tesouro Municipal, em cotas mensais, ao servidor de baixa
renda, assim considerado aquele que receba remuneragéo, subsidio ou provento
mensal igual ou inferior ao valor definido pelo Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, na propor¢do do ntimero de filhos e equiparados, de até 14
(quatorze) anos de idade ou invalidos.
§ 1° O valor da remuneragdo, subsidio ou provento para fins de classificacdo
do servidor como de baixa renda sera revisto na mesma data e na mesma
propor¢do em que for reajustado pelo Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.
§ 2° A invalidez do filho, ou equiparado, do servidor, maior de 14 (quatorze)
anos de idade, deve ser comprovada por pericia médica da Junta Médica
Oficial.
Art. 214-D. Quando pai e mde forem segurados do Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, o beneficio do salario-familia sera pago somente a
mae.
Art. 214-E. O pagamento do saldrio-familia ficard condicionado a apresentacdo
dos seguintes documentos:
I — certiddo de nascimento do filho ou documento equivalente do equiparado;
Il — apresentagio anual de atestado de vacinagio obrigatoria; e
[II — comprovagédo de frequéncia a escola.
§ 1°. A ndo apresentagdo anual de atestado de vacinacdo obrigatdria e de
comprovagdo de frequéncia a escola do filho ou equiparado, implicard na
suspensdo do saldrio-familia, até que a documentagio seja apresentada.
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§ 2° Nio sera devido o saldrio-familia no periodo entre a suspensdo do
beneficio motivada pela falta de comprovagdo da frequéncia escolar do filho ou
equiparado e a sua reativagdo, salvo se comprovada a frequéncia escolar
regular no periodo.
Art. 214-F. O direito ao salario-familia cessa:
[ — pela morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;
II — quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo
se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;
II1 — pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar
do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou
[V — pela exoneragdo, demissdo ou falecimento do servidor.
Art. 214-G. As cotas de salario-familia ndo serfio incorporadas, para quaisquer
efeitos, a remunerag@o ou ao beneficio.
Art. 214-H. Cada unidade orgamentdria municipal podera arcar com as
despesas referentes ao pagamento do salario-familia aos seus servidores.
Art. 214-1. O pagamento do salario-familia aos servidores cedidos cabera ao
orgdo cessiondrio.
Segdo III
Do Salario-Maternidade

Art. 214-]. Sera devido salario-maternidade a servidora gestante, em forma de
beneficio estatutario e custeado pelo Tesouro Municipal, por 120 (cento e vinte
dias) consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste.
§ 1°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior € posterior ao
parto podem ser aumentados de mais 02 (duas) semanas, mediante pericia
médica da Junta Médica Oficial.
§ 2°. O saldrio-maternidade consistira numa renda mensal igual a ultima
remunera¢do da servidora, excluidas as vantagens previstas no art. 52 e
seguintes desta Lei Complementar.
§ 3°. Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante pericia médica
da Junta Médica Oficial, a servidora tera direito ao salario-maternidade
correspondente a 02 (duas) semanas.
§ 4°. Em caso de natimorto sera devido o salario-maternidade por 30 (trinta)
dias.
§ 5° O saldrio-maternidade n@o podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.
§ 6°. Cada unidade orgamentaria municipal podera arcar com as despesas
referentes ao pagamento do salario-maternidade as suas servidoras.
§ 7°. O pagamento do salario-maternidade as servidoras cedidas cabera ao
6rgdo cessiondrio.
Art. 214-L. E devido saldrio-maternidade a servidora que adotar ou obtiver
guarda judicial para fins de adog@o de crianga pelos seguintes periodos:
I — 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até¢ 01 (um) ano de idade;
IT — 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 01 (um) e 04 (quatro) anos de
idade; e
I1I — 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 04 (quatro) a 08 (oito) anos de idade.
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Secdo IV
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 214-M. O auxilio-reclusdo sera concedido, em forma de beneficio
estatutario e custeado pelo Tesouro Municipal, aos dependentes do servidor
recolhido a prisdo que ndo perceba remuneragdo dos cofres publicos, nem
esteja em gozo de auxilio-doenga ou de aposentadoria, desde que a tltima
remunerag@o ou subsidio do cargo efetivo seja igual ou inferior ao valor limite
definido no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.
§ 1°. O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal correspondente a
91% (noventa e um por cento) da ultima remuneragdo do servidor recluso,
excluidas as vantagens previstas no art. 52 e seguintes desta Lei
Complementar.
§ 2°. O valor limite referido no caput deste artigo sera corrigido pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.
§ 3° O auxilio-reclusdo serd devido aos dependentes do servidor recluso a
partir da data:
I — em que o servidor preso deixar de receber remuneragdo decorrente do seu
cargo, quando requerida em até 30 (trinta) dias, contados da data da prisdo; e
IT — do requerimento, quando postulado apds o prazo previsto no inciso anterior
deste artigo.
§ 4° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do servidor que se habilitarem.
§ 5° Na hipotese de fuga do segurado, o auxilio-reclusdo serd restabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentag@o a prisdo, nada sendo devido
aos seus dependentes enquanto o servidor estiver evadido.
§ 6°. Para a instrugdo do processo de concessdo do auxilio-reclusdo, além da
documentagdo que comprove a condigdo de servidor e de seus dependentes,
serdo exigidos:
I — documento que certifique o ndo pagamento da remuneragdo ao servidor
pelos cofres publicos em razdo da prisdo; e
IT — certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento
do servidor a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, devendo
tal documento ser renovado trimestralmente.
§ 7°. Caso o servidor venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragao
correspondente ao periodoc em que esteve preso, e seus dependentes tenham
recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser deduzido do referido ressarcimento ou restituido ao Ente
pelo servidor ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de
atualizacdo até a efetiva devolug@o.
§ 8° Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des
atinentes a pensdo por morte.
§ 9°. Se o servidor preso vier a falecer na prisdo, o auxilio-reclusdo sera
convertido em pensdo por morte.
§ 10°. Cada unidade orcamentaria municipal poderd arcar com as despesas
referentes ao pagamento do auxilio-reclusdo aos seus servidores.
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§ 11°. O pagamento do auxilio-reclusdo aos servidores cedidos caberd ao érgdo
cessionario.
Secdo V

Da Pericia Médica
Art. 214-N. A pericia médica sera realizada pela Junta Médica Oficial do
Municipio, vinculada a Prefeitura e ao Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS, nomeada por ato do Chefe do Poder Executivo.
Paragrafo unico. Serd atribuigio da Junta Médica Oficial do Municipio a
elaboragéo de pericia médica de:
[ — avaliacdo de aptiddo fisica e mental para o ingresso em cargo, emprego ou
fun¢do publica no Municipio;
II — analise de atestados médicos que tenham concedido licenga aos servidores
publicos municipais por motivo de doenga ou maternidade; e
[II — anélise de atestados médicos que tenham solicitado aposentadoria por
invalidez ou readapta¢do de servidor publico municipal;
Art. 214-0. O servidor devera apresentar os atestados médicos objetivando o
afastamento temporario das atividades, a aposentadoria por invalidez ou a
readapta¢io, na Unidade Administrativa responsavel pela gestdo de pessoas da
Prefeitura Municipal, que conterd, obrigatoriamente, a indicagdo da
Classifica¢do Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados
com a Satde (CID), no prazo de até 02 (dois) dias tteis de sua emisséo, sob
pena do langamento de faltas.
§ 1°. O atestado médico apresentado pelo servidor deveré estar acompanhado
de copias dos exames médicos realizados, a pedido do médico que o emitiu,
bem como da cépia da receita de medicamentos prescritos, se for o caso.
§ 2°. Néo serdo aceitos, para fins de concessdo de afastamentos e/ou beneficios,
atestados de acompanhamento e os decorrentes de procedimentos estéticos.
§ 3° Os atestados deverdo estar acompanhados de encaminhamento do
Secretario ou Gestor responsavel pela Unidade Administrativa na qual o
servidor esté lotado, contendo a lotag@o e a matricula do servidor.
§ 4°. A falta do encaminhamento de que trata o paragrafo anterior deste artigo
impede o agendamento da pericia médica.
§ 5°. A Unidade Administrativa responsavel pela gestio de pessoas da
Prefeitura Municipal procedera a verificagdo da autenticidade dos atestados
médicos recebido.
[ — sendo auténtico o atestado, a Unidade Administrativa responsavel pela
gestdo de pessoas da Prefeitura Municipal devera agendar a pericia médica e
comunicar ao servidor; e
II — ndo se confirmando a autenticidade do atestado médico, o requerimento
devera ser sumariamente indeferido e a documentag@o respectiva encaminhada
4 Procuradoria Geral do Municipio para as providéncias acerca das medidas
disciplinares, administrativas e criminais cabiveis.
§ 6°. O servidor que ndo comparecer a pericia médica designada devera
apresentar comprovagdo da impossibilidade do comparecimento, sob pena de

ter faltas langadas para o periodo.
7@ 517
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I — havendo justificado motivo para o ndo comparecimento, a pericia médica
poderd ser reagendada, sendo que o nfo comparecimento determinard a
negativa a licenga e/ou ao beneficio pleiteado e o langamento de faltas;

II — independente da aceitagfio da justificativa prevista no inciso anterior deste
artigo, a ndo homologagdo do atestado pela pericia médica da Junta Médica
Oficial determinaré o langamento de faltas para o periodo ndo trabalhado; e

III — havendo o reagendamento por motivo justificado e ocorrendo a pericia
médica com deferimento do pleito apds o fechamento da folha de pagamento
do més, o servidor serd pago na folha do més subsequente.

§ 7° Os atestados médicos apresentados pelos servidores e dependentes
deverdo observar a Resolugdo n°. 1.658/2002 do Conselho Federal de
Medicina, devendo conter:

I — o diagndstico;

I — os resultados dos exames complementares;

III — a conduta terapéutica;

IV — o progndstico;

V —as consequéncias a satide do paciente/servidor ou dependente;

VI - o provével tempo de repouso estimado necessério para a sua recuperagio,
que complementara o parecer fundamentado da Junta Médica Oficial, a quem
cabe legalmente a decisdo de concessio da licenga e/ou do beneficio;

VII — dados legiveis; e

VIII — identificagdo do en:issor, mediante assinatura, carimbo e numero de
registro no Conselho Regicaal de Medicina — CRM.

Art. 214-P. Quando necessario, para dirimir davidas, a pericia médica podera
solicitar laudo e parecer mais detalhado do médico que emitiu o atestado ou de
médicos especializados, podendo também convocar o servidor para realizar
exames complementares, sendo que tais exames e consultas com especialistas
terdo atendimento preferencial nos érgdos de assisténcia médica do Municipio.
Paragrafo tnico. A pericia médica podera requerer apoio de pericia
psicolégica, por psicélogo do municipio, estudo social, a ser realizado por
assistente social do Municipio, e acompanhamento por agentes comunitarios de
saude, pelo periodo de afastamento do servidor.

Art. 214-Q. A pericia médica terd autonomia para discordar ou concordar com
o periodo de licenga solicitado pelo médico que emitiu o atestado, podendo,
inclusive, reduzir o periodo solicitado ou ndo homologar a licenga.

I — o servidor a quem for concedida licenga médica superior a 30 (trinta) dias
deverd submeter-se mensalmente a nova pericia médica para avaliagdo e
comprovagdo da realizagdo do tratamento;

II —a Unidade Administrativa responsavel pela gestdo de pessoas da Prefeitura
Municipal deverd manter registros do histérico de licencas médicas dos
servidores nos seus assentamentos funcionais, com informagdes de prazos e
dos cddigos de Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados com a Satde (CID) respectivas, para encaminhar a pericia
médica quando da avalia¢@o do servidor periciando; e
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III — a pericia médica realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio fica
proibida de majorar o prazo previsto no atestado do médico particular do
servidor periciando.

Art. 214-R. A pericia médica podera ser realizada por apenas 01 (um) médico
perito.

§ 1°. A pericia médica realizada nos termos do caput deste artigo poderé ser
submetida a Junta Médica Oficial do Municipio para avaliacio mediante
solicitagdo do Gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS ou do
titular da Secretaria Municipal de Administragdo — SMA.

§ 2°. O resultado da pericia médica ndo sera informado diretamente ao servidor
periciando, devendo ser encaminhada, juntamente com cépia do atestado do
médico particular e exames médicos, diretamente 2 Unidade Administrativa
responsavel pela gestdo de pessoas da Prefeitura Municipal para registro do
histérico de licengas médicas do servidor nos seus assentamentos funcionais.”

Art. 2°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 3°. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALEXANIA, Estado de
Goids, aos 16 dias do més de dezembro do ano de 20

ALLYSSON SILVA LIMA
Prefeito do Municipio de Alexania/GO

Publicado nesta data mediante afixaciio no
Placar de Avisos da Prefeitura Municipal,

Secretiria Administrativa
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